Generalitat de Catalunya
Departament de Treball, Afers Socials
i Families

Preacord majoritari de la taula de concertacio del sector carni de
Catalunya, amb reserva d’ASIFRIC

ASSISTENTS:

Per part de la Secretaria de Treball, Afers Socials i Families

El secretari General del Departament

Josep Ginesta i Vicente

El Director General de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball

Enric Vinaixa i Bonet

El Director General del Tercer Sector, Economia Social, les Cooperatives i Autoempresa
Qui actua en el seu lloc: Roser Hernandez Gurrera

El Director dels Serveis Territorials de Barcelona

Eliseu Oriol Pages

La subdirectora General de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball

Angels Cuadrada Basquens

Per part de la representacié empresarial:

Federaci6 Catalana de Industries de la Carn (FECIC)
Josep Collado Bosch

Ricardo Morante Esteve

Associacié Empresarial Carnia (ANAFRIC)

José Frigols Joé

Miquel Fernandez Gonzalez De Carbajal

ASSOCAT

Salvador Aragall Baides

Foment del Treball

Mireia Recio Ortega

Per part de la representacio sindical:

Comissions Obreres de Catalunya (CCOO)
Pedro lzquierdo del Burgo

Jesus Bravo Ramos

Daniel Alejandro Litvak

Bernat Villarroya

Unié General de Treballadors (UGT)
Nuria Gilgado Barbadilla

Gabriel Tejada Gomez

Antonio Rodriguez Martin

Maria Luisa Moiano Fernandez
Sergio Moreno Rodriguez
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ACTA

A la ciutat de Barcelona, a la seu de la Direcci6 General de Relacions Laborals i
Qualitat en el Treball, quan sén les 11 hores del dia 13 de juliol de 2016, es reuneixen,
prévia convocatoria, per tractar en base al contingut segient, el qual actua a mode de
preacord majoritari, a_ratificar en el termini de 72 hores per les parts patronals i
sindicals signants de I'acta.

TEXT:

Fruit. de constatar [existéncia de divergéncies al voltant de Ia
organitzacio dels processos productius al sector de les carnies, es varen
produir diverses convocatdries de reunions multilaterals, de concertacié social i
mediacio entre el Govern de la Generalitat, els sindicats i les patronals més
representatives del sector, a instancies del Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya durant els mesos d’abril, maig
i juny.

En aquestes reunions es constata 'existéncia de divergéncies al voltant
de com s’han d'organitzar els processos productius, sobre les condicions en
que es dona en alguns casos, pero també, la predisposicio dels representants
de la part empresarial per tal de trobar sortides a la problematica.

En general es denota una problematica social i laboral fruit de I'Gs
intensiu del model de subcontractaci6 amb Us de cooperatives que pot
comportar en determinats casos pérdua de drets de les persones o bé baixes
condicions de treball, si bé es constata que no totes les subcontractacions
produeixen el mateix efecte ni tampoc que hi hagi un (s abusiu per part de
totes les empreses.

La-problemética social, i la necessitat de resoldre-la, es constata que ha
d’anar relacionada amb la cerca de l'estabilitat i condicions laborals adequades,
pero tambe, amb la productivitat i competitivitat de les empreses en un entom
global.

En definitiva, les converses que es puguin desenvolupar hauran de
buscar l'encaix entre la sostenibilitat economica i la social.
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Vista la necessitat d’assolir acords de contingut obligacional i normatiu,
pero concertats, que donin garanties a les parts afectades, tant persones
freballadores com sindicats, i que donant resposta a les necessitats
organitzatives de les empreses, respectin les condicions laborals pactades en
els convenis col-lectius..

Vista la necessaria autonomia negocial del sector carni i d’escorxadors
d’aus i conills, respecte els vigents ambits de negociacié col-lectiva establerts.

Es proposa en aquest document I'establiment d’un espai de concertacié
catala on es trobin sortides que atenguin les demandes i necessitats de les
parts.

| és en aquest sentit, que les parts que el signen, acorden:

1.- La creaci6 d'una taula estable de coordinacié d’accions, amb la
denominaci6 de Taula de Concertacié del Sector Carni de Catalunya, la qual
estara composada pels signants d’aquest document.

2.- La subscripcio del manifest de les organitzacions empresarials i
sindicals signants del conveni col-lectiu estatal de les indistries carnies en
defensa del conveni col-lectiu i d’'unes condicions d:gnes per a lotes les
persones treballadores de la industria carnia.

- 3.- Remetre’s a la disposicié addicional primera del conveni col-lectiu
d’ambit estatal d'industries carnies, als efectes de la seva execucio, tenint en
compte el marc catala de relacions laborals.

4.- Donar per informada a la taula del primer codi de bones practiques,
presentat per una de les entitats patronals, el qual en properes sessions es
donara a coneixer a la taula.

5.- La creacio d’'un grup técnic amb l'objectiu de fer un analisi del sector
a nivell de Catalunya de la subcontractacié i I'tus per mitja del model cooperatiu
als sectors, integrat pels agents socials més representatius. En el si del grup
tecnic, es marcaran els objectius d’aquest, els quals versaran especialment en
tenir informacié dels convenis col-lectius d’aplicacié, aixi com de les condicions
de treball de les persones que presten els seus servers en les cooperatives de
treball associat.

6.- Afavorir que la conflictivitat que es suscitin en el sector, és derivi ala
mediacié de la Generalitat de Catalunya.

7.- El ftreball conjunt amb la representaciéo d’altres estaments
representatius del sector cooperatiu o del treball autonom de Catalunya, entre
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daltres, amb [l'objectiu de consensuar mesures afavoridores per trobar
solucions a les problematiques.

8.- L'establiment d’un canal especific de coordinacié de la taula, per a les
mesures de vigilancia i control de la Inspeccié de Treball.

9.- Més enlla del suport als punts acordats, per la seva part el
Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de
Catalunya, analitzara, en base a les competéncies confegides que té, aquelles
mesures que puguin afavorir 'estabilitat i millora de les condicions laborals, aixi
com la productivitat a les empreses.

En prova de conformitat, les parts signen [l'acta, amb els representants de
I'Administracio, quan son les 14.00 hores del dia i del lloc indicats al comengament.

El secretari General del Departament
Josep Ginesta i Vicente

El Director General de Relacions Laborals i Qualitat en el \
Treball f

Enric Vinaixa i Bonet \%,

El Director General del Tercer Sector, Economia Social, les
Cogperatrves i Autoempresa . J’( / ( P ox 3
Qui actua en el seu lloc: Roser Hernandez Gurrera

Federacid Catalana de Inddstries de la Carn (FECIC) -
Ricardo Morante Esteve (,—4
Associacié Empresarial Carnia (ANAFRIC)

José Frigols Joé
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Associacié d’escorxadors i comerg d’aviram i conills de
Catalunya
Salvador Aragall i Baides

Comissions Obreres de Catalunya (CCOO)
Pedro Izquierdo del Burgo

Unié General de Treballadors (UGT)

Nuria Gilgado Barbadilla \ 2 ; -




